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EHS Politik, Arbeitssicherheit, Gesundheit, Umweltschutz

Arbeitssicherheit, Gesundheit und Umweltschutz (Environment, Health & Safety) betreffen jeden.
Jeder Mitarbeiter, der frih, spat oder nachts gesund zur Arbeit kommt, soll auch gesund wieder nach Hause gehen. Jeder Unfall ist vermeidbar und Null-Unfalle sind moglich.

Deshalb wollen wir gemeinsam daran arbeiten, ein sicheres Arbeitsumfeld im Einklang mit unserer Umwelt umzusetzen und zu fordern.
In diesem Sinne sind unsere Ziele:

* die Anndaherung an das Ziel Null Unfalle und die Vermeidung von Berufskrankheiten

* die Schaffung einer positiven Arbeitsschutzkultur in der jeder Einzelne auf die Gesundheit und Sicherheit aller achtet

* die Erfullung der gesetzlichen Anforderungen und sonstiger relevanter nationaler wie internationaler Vorgaben, im speziellen die ILO Konventionen bzgl. Arbeitssicherheit
und -gesundheit (inkl. 155 und 176)

e die vorhandenen Risiken zu beherrschen und sie zu vermindern
* den Verbrauch natiirlicher Ressourcen (Rohstoffe, Energie ...) zu vermindern
e die Emissionen in die Umwelt und das Abfallaufkommen zu vermindern

* die kontinuierliche Verbesserung des Arbeitschutzes und des EHS Managements

Qualitat, Umwelt, Arbeitssicherheit und der effiziente Umgang mit Energie sind wichtige Themen in unserem Denken und Handeln, und nicht nur auf unsere Produkte bezogen.

Jeder, der fir das Unternehmen arbeitet, tragt die Verantwortung, sich im Sinne des Arbeits-schutzes korrekt zu verhalten und potenzielle Gefahren fur sich und andere
aufzuzeigen. Jeder hat das Recht und die Pflicht, als unsicher wahrgenommene Tatigkeiten zu unterlassen und auf sie hinzuweisen.

Nur auf Basis einer starken EHS Kultur werden wir langfristig erfolgreich im Markt bestehen kénnen.

Ralph Résch, Geschaftsfiihrer, im September 2026
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Die AS

xidwerke GmbH, Uberblick zur Schmelzerei/GieRerei

O

e Aluminium-Schmelzwerk — fokussiert auf die Produktion von Walzbarren aus dem
Umschmelzen von Schrotten, seit 1921 am selben Standort
* Produktionskapazitat ca. 70.000 t. p.a. Walzbarren und Sows / ca. 90.000 t. Schrotteinsatz p.a.
* Umsatz 2025: EUR 46 Mio., 115 Mitarbeiter
* Gesellschafter: 100% Oetinger Aluminium GmbH, WeiRenhorn und Neu-Ulm
* Breites Produktportfolio auf Basis flexibler Produktionseinheiten:
— Walzbarren der Legierungsgruppen 1xxx, 3xxx, 4xxx, 5xxx, 6xxx, 7xxx und 8xxx in vielen
Formaten zwischen 378 mm bis 1.100 mm Dicke und 960 bis 2.070 mm Breite
— Umschmelzung von Aluminiumkratzen oder anderen Schrotten in Sows oder T-bars
— Flexibles Produktions-Setup bestehend aus
2 Stranggussanlagen,
2 Herdschmelzofen und
5 Drehtrommel-/ bzw. Kipptrommelofen —
dadurch ist ein sehr breiter Schrottmix einsetzbar




Salzschlacke entsteht beim Einschmelzen

von Al-Schrotten unter Salz und wird als *
Abfall der Schmelzerei/GieRerei bei der
Salzschlackenaufbereitung vollstandig

zu den Produkten Salz, Al-Granulat und

Al-Oxid aufbereitet

Al-Salzschlacke

Wiedereinsatz

Walzwerk

Prozessschrotte |

Aluminiumoxid wird insbesondere in der
Baustoffindustrie eingesetzt
(zementherstellung, Dammwolle, etc.)

Recycling tragt erheblich zur Nachhaltigkeit des
Werkstoffes Aluminium bei:

95% weniger Energiebedarf als bei Herstellung
von Priméaraluminium (Elektrolyse)

Keine Entstehung von giftigem Rotschlamm, der bei
der bei Gewinnung von Alumina (Al,O5, Grundstoff
zur Priméaraluminiumerzeugung) aus Bauxit anfallt
Geschlossener Recyclingkreislauf in Stockach durch
vollstandige Wiederverwertung der Begleitstoffe
Salz und Aluminiumgranulat am Standort selbst
Das zurilickgewonnene Aluminiumoxid wird in der
Baustoffindustrie eingesetzt und somit ebenfalls
stofflich wiederverwertet

Sekundaraluminium und Primaraluminium sind
qualitativ gleichwertig; Aluminiumschrott kann
immer wieder eingeschmolzen werden, dabei geht
nur jeweils die oberflachliche Oxidhaut verloren




Die AS Oxidwerke arbeiten in einem geschlossenen Kreislauf I\S 0 d
mit Kunden & Lieferanten zusammen

A

Externe Schrotthandler

Aufbereitung
(Pressen/Sagen)

Kundenschrotte

Schmelzen

Herdofen /.
Drehofen

Aluminium-Granulat &
Salz

' Salzschlacken-
' 1 Recycling =

Schmelzen :
. |(am Standort)

&
Wiedereinsatz




Die Produktion an Walzbarren konnte in den letzten Jahren I\S OXId

auf Uber 60.000 t. ausgeweitet werden

Walzbarrenproduktion Erweiterungsinvestitionen
(in kt Nettoproduktion Walzbarren) Erweiterung & Modernisierungsinvestitionen
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Quelle: AS Oxidwerke — Geschdftsfiihrung & Produktion

Zur nachhaltigen Standortsicherung dienen, neben der
kontinuierlichen Umsetzung von Mallnahmen zur
Produktivitatssteigerung, auch Investitionen zur
Modernisierung und Erweiterung der Produktionsanlagen

2019 wurde z.B. ein neuer Schmelz- und GielRofen in
Betrieb genommen. Gleichzeitig wurden Abgasfilteranlage
und Kamin erweitert bzw. erneuert

Fir 2026/27 sind weitere MaBnahmen zur Modernisierung
der Produktion geplant.

Eine zweite Filteranlage, auch in Vorbereitung der
geplanten Kapazitatserweiterung, dient seit
Q1 2023 zur weiteren Emissionsminderung

Darliber hinaus planen wir eine umfassende Investition in
eine neue Giel3linie fir Walzbarren, die friihestens in
H1/2027 ausgeldst werden wird.



Seit 2020 ist die Schmelzerei/GieRerei nach den
Standards ASI Performance und ASI CoC zertifiziert

Die Aluminium Stewardship Initiative (ASI) wurde 2009 durch
a s Vertreter von Aluminiumindustrie, Wissenschaft, Politik und NGOs
l mit dem Ziel gegriindet, die weltweite Aluminiumproduktion,
CERTIFIED -verarbeitung und -nutzung nachhaltiger zu gestalten.

Uber die Jahre wurden Standards fiir ganzheitlich nachhaltiges
Arbeiten entlang der Wertschopfungskette definiert und ein
Zertifizierungsprozess aufgelegt. Stand September 2026 sind

ALUMINIUM-STEWARDSHIP.ORG 951 Unternehmen der Aluminiumindustrie, darunter
Standorte fihrender Konzerne, zertifiziert.

Zudem wurde ein Standard fur “nachhaltiges” Aluminium in

Form des CoC Standards geschaffen, um nachhaltiges
l Arbeiten Uber die gesamte Wertschopfungskette auf
Produktebene nachvollziehen zu kénnen.
CERTIFIED Die AS Oxidwerke, Schmelzerei/GieBerei wurde 2020
sowohl nach dem Performance als auch dem

CoC Standard zertifiziert und 2023 rezertifiziert.

ALUMINIUM-STEWARDSHIP.ORG



Unser Schrott Mix 2025 — vollstandiges Recycling und nur I\S 0 d
geringer Anteil an Primarzusatzen

2025 Metalleinsatz in Tonnen Einsatz von ca. 26,_2 % organisch behaft?ter
Schrotte (inkl. lackierte Schrotte und Kratzen)
(gesamt etwa 62850 t) und 51,6 blanke Schrotte & Kreislaufschrotte
- - = - (insb. Walzbarrenabschnitte)
11 - Briketts 0,38% , I -
Einsatz von Primaraluminium und
10 - Mg Schlacken 0,72%  Zusatzmetallen etwa 5,46 %
7 - Lackierte Al-Folien/Bleche/Profile pakettiert 2,88%  Alle im Prozess anfallenden Schrotte wie
5 - Saubere Spane ohne Anhaftungen 4,98% Kratzen, Walzbarrenabschnitte (Kopf und Ful3)
1- Vorlegierunesmaterial < g% sowie interner Ausschuss werden dem
_ g g _ ] . Schmelzbetrieb wieder zugefihrt
8 - Lackierte Al-Folien/Bleche/Profile lose 6,16% AS| Chain of Custody relevante Schrotte waren
6 - Schrotte mit Verunreinigungen (Plastik,Papier...) 7,25% 12,3 % der 2025 eingesetzten Schrottmenge
9 - Schrotte mit Ol/Emulsionsanhaftungen (Spane/Briketts) 9,53%  Unser Ziel ist der bestmégliche Einsatz von
3 - klein- und grobstiickige nicht brennbare Al/AI203 Gemisch 16,05%  Schrotten fir ein gegebenes
4 - blanke Al-Folien/Bleche/Profile lose und pakettiert 22,44% Lc.eglerungsportft.)llg bel M_m.lmlerung des
Einsatzes von Primaraluminium oder
2 - Sauberes Direkteinsatzmaterial 24,14% Zusatzmetallen

Quelle: AS Oxidwerke - Controlling
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Das Recycling der Salzschlacke nutzt Ressourcen nachhaltig

Stoffstrome — Salzschlackenrecycling 2025
__________________________________________ Aluminium Salzschlacke
18.376 t (von 49.346 t ges.)

Ruckkauf Schmelzsalz
9255 t (von 23.162 t ges.)

L Riuckkauf Al-Granulat
; 212 t (von 6.096 t ges.)

Vorteile des geschlossenen Kreislaufs am Standort
* Aufbereitung der Salzschlacke und zeitnaher Wiedereinsatz der Ressourcen
Salz und Aluminium

* Kein Transport, da Recycling am selben Standort
(Vermeidung von > 1.500 LKW Ladungen Salzschlacke und Salz und somit
ca. 1.850 t CO,Y)

*  Wiedereinsatz des Nebenproduktes Aluminiumoxid in der
Baustoffindustrie

*  Wiedereinsatz des sortenrein zuriickgewonnen Aluminiumgranulats in den 1) Quelle: www.arktik.de; Transport zum néchstgelegenen
|zl K = Salzschlackenaufbereiter in Hannover, 700 km Distanz;
gleichen Knetlegierungen c. 1.200 kg CO,/LKW-Fahrt


http://www.arktik.de/

Stakeholder und ihre Interessen (1/2)

Kunden

Lieferanten

Mitarbeiter

Anwohner

Regierungs-
prasidium /
Gewerbeaufsicht

Gesellschafter

Punktliche Lieferungen, Qualitat,
Ausgewogenes Preis-/Leistungsverhaltnis,
Lieferfdhigkeit, Kapazitat und ggf. deren
Ausbau, Flexibilitat, Fairness und
Vertragskonformitat, Nachhaltigkeit

Stabiles Lieferverhiltnis,
Vertragskonformitat, Fairness, Stabilitat
(Volumen und Finanzen) und
Berechenbarkeit, Wachstum

Arbeitsplatzsicherheit, Anerkennung,
Perspektive und angemessene Bezahlung,
Mitsprache, Arbeitssicherheit,
Transparenz, Work-Life Balance, Gutes
Betriebsklima, Weiterbildungen

Keine Beldstigungen durch Ldrm, Geruch
oder Staub; Transparenz und offene
Kommunikation

Beschwerdefreier und stabiler Betrieb,
gesetzeskonformes Handeln; Abbau der
Altoxidhalde

Stabiler, profitabler Betrieb, Wachstum,
Steigerung des Unternehmenswertes

Punktliche Lieferungen, aktive Kommunikation, Optimierung
Produktionskapazitat und Untersuchung Ausbau,
Kostenmanagement, flexible Produktionsprozesse,
partnerschaftliche Zusammenarbeit, ASI-Mitgliedschaft und
-Zertifizierungen

Langfristige und rollierende Einkdufe im Schrottbereich;
Rahmenvertrage & Abrufe, 100 % Einhaltung Zahlungsziele,
Forderung der ortlich ansadssigen Betriebe, Langfristige Liefer-
oder Dienstleistungsbeziehung

Schulungen, Umfassende Zuschlage, Arbeitszeitflexibilitat,
Unterstltzung von Arbeitnehmern falls notwendig, Jobrad,
Betriebsrat, sehr hohe Arbeitsplatzstabilitit, Betriebsfest,
Jubilarveranstaltungen, KVP Programm, etc.

Informationen auf Homepage (Nachhaltigkeitsstatus, etc.),
Offentliche Veranstaltungen (Besuch Umweltzentrum),
Beschwerdemanagement; Laufende Optimierungen des
Betriebs (z.B. neue Filteranlage und Prifung Wascher2 (ASQ))

Umfassendes Berichtswesen (Emissionen, Lagerbestédnde,
Verarbeitungsmengen, etc.), Immissions-Emissions-
Inspektionen, Kontinuierliche und Jahresmessungen, BImSch
Verfahren/ Genehmigungsverfahren

Umfassendes Reporting, Definierter Investitionsprozess,
Transparenz bzgl. Werttreiber

Qualitatsoptimierung
(z.B. neue Kokillen,
Kokillenschmierung)

Mitarbeiter-
informationen /
Transparenz
ausbauen

Weitere
Optimierungen wenn
evident

NS Oxid
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Stakeholder und ihre Interessen (2/2)

Banken Stabile bilanzielle Verhaltnisse, Bankenreporting, umfassende Informationen bei
Kreditfinanzierung / Wachstum, Sicherheit der = Neufinanzierungen, hohe Transparenz, gute Profitabilitat
eingesetzten Mittel

Umwelt- Umweltschutz, umweltbewusstes Handeln, Transparenz, Veréffentlichung Nachhaltigkeitsstatus, Ausbau Homepage
organisationen Recycling; Energiesparen, regenerative AS| Zertifizierung zum Thema
Energiequellen & nachhaltiges Management Aluminiumrecycling
Verbande Mitgliedschaft & Kooperation Mitgliedschaft, Mitwirkung in Arbeitskreisen, Mitwirkung -
bei Umfragen, etc.
Versicherungen Gesetzeskonformes Handeln, aktives Compliance, Optimierung Arbeitssicherheit im Sinne -
Risikomanagement, Verhinderung von einer kontinuierlichen Verbesserung, externe und interne
Schadensfillen, erprobte Notfallplane Inspektionen, Risikomanagement, Notfallmanagement,

Ubungen (z.B. Brandschutz)

Stadt & Landkreis  Beschwerdefreier und stabiler Betrieb, Hohes MaR an Arbeitsplatzsicherheit, Steuereinnahmen, -
KN Gewerbesteuereinnahmen und Abgaben, Engagement im Sponsoring von lokalen Vereinen,
lokales Engagement, Transparenz, Forderung lokaler Lieferanten und Dienstleister, kurze
Arbeitsplatzsicherheit Reaktionszeit bei Anfragen

Quelle: AS Oxidwerke — Workshop Herbst 2022 — Umfrage der Wichtigkeit wesentlicher Nachhaltigkeitsparameter aus interner Sicht der Arbeitnehmer der AS Oxidwerke sowie aus
deren Einschdtzung der Sicht externer Stakeholder wie Lieferanten, Kunden, Anwohner, Aufsichtsbehérden, Gemeinde, etc.
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Governance

Unternehmensintegritat
Richtlinien
&

Management

Transparenz

Materialverantwortung

Quelle: AS Oxidwerke

Nachhaltigkeits-
status

laufend aktualisiert

Biodiversitats-
bewertung

erstellt

Durchfiihrung
Wesentlichkeits-

analyse

Chancen-/
Risikomanagement

installiert

Informations-
systeme fur
Gesetzes-
anderungen
eingerichtet

ASI PS
Prozess-

beschreibung

Governance

Schriftliche
Auditierung
relevanter
Lieferanten

ASI CoC
Verfahrens-

anweisung

RegelmaRige
Priifung von
relevanten
Dokumenten

Aktualisierung &
Schulung von
relevanten
Dokumenten

Review &
Bewertung

der Management-

systeme

NS Oxid




Potenzielle Auswirkungen unserer Tatigkeit auf die Umwelt (1/2)

Energie

Energie ist kostbar und CO, ist klimaschadlich.
Sowohl bei der Energieerzeugung, als auch bei
ihrem Einsatz wird haufig CO, freigesetzt.
Daher ist die AS Oxidwerke GmbH bemUht, den
Energieverbrauch pro produzierter Tonne
Aluminium zu senken.

Unsere Ofen werden mit modernen Erdgas-
Sauerstoff oder Erdgas-Luft Brennern
betrieben, die effizient und abgasoptimiert
arbeiten. Am neuen Herd- und GieRofen HGO8
wurde eine Regenerativ-Brenneranlage
installiert, die Warme des heiBen Abgasstroms
nutzt, um die Verbrennungsluft vorzuwarmen

Die erhohte Ressourceneffizienz nutzt sowohl
der Umwelt durch geringere Emissionen, wie
auch der AS Oxidwerke durch eine erhohte
Wirtschaftlichkeit.

Der restliche Energiebedarf wird durch
Elektrizitat, Diesel, Fernwarme und Propan
gedeckt.

Freisetzungen an die Luft

Beim Schmelzprozess entstehen Rauchgase.
Um zu verhindern, dass diese ungereinigt in
die Atmosphare entweichen, sind zusatzlich zur
Absaugung im Ofen Hauben Uber allen
Schmelzaggregaten installiert. Diese saugen die
beim Offnen der Ofentiiren austretenden Gase
ab.

Die abgesaugten Gase werden durch eine
moderne Filteranlage gereinigt.

Die Stockach Aluminium misst und kontrolliert

die austretenden Gase (Staub, Gesamtkohlen-

stoffe und Stickoxide) kontinuierlich und erfiillt
alle geltenden Umweltauflagen.

NS Oxid

Larm

Durch den Einsatz groRer Radlader und
Gabelstapler sowie durch die Handhabung von
Metallschrotten kann es u.a. zu Larmentwicklung
kommen.

Die AS Oxidwerke GmbH ist bemiiht, diese
Larmentwicklung so gering wie moglich zu halten.

Hierzu wurden unter anderem die Fahrzeuge
gedrosselt und ein Tempolimit von 15 km/h
eingefuhrt, das Nachts nochmals auf 10 km/h
abgesenkt ist.

Dartber hinaus werden ,,larmintensive Schrotte”
moglichst auf anwohnerfernen Platzen gelagert.

Daneben erfolgen regelmaRige Unterweisungen
der Fahrer zu gerauscharmer Fahrweise.

13



Abfall

Der Abfall, der bei der Stockach Aluminium
anfallt, beschrankt sich — neben normalem
Hausmiull — im Wesentlichen auf Filterstaub
aus der Rauchgasreinigung und dem — je nach
Ofentyp — alle 2-5 Jahre anfallenden
Ofenausbruch.

Salzschlacken und Kratzen —in anderen
Schmelzereien typische Produktionsabfalle —
werden am Standort zu 100% recycelt.

Durch die regelmafiige Erneuerung von
Feuerfest-Materialien will die Schmelzerei der
AS Oxidwerke neben der Aufrechterhaltung
der Produktion auch einen erhdhten
Energieverlust durch Abwarme verhindern.

Filterstaub wird nach dem besten verfligbaren
Stand der Technik verpackt und bei speziali-
sierten und zugelassenen Entsorgungs-
partnern unter Tage verwertet oder
deponiert.

Potenzielle Auswirkungen unserer Tatigkeit auf die Umwelt (2/2)

Salz / Schlacke

Fiir den Schmelzprozess von organisch belasteten
Schrotten (z.B. durch Lacke, Beschichtungen oder
Ole) wird in den Trommeldfen Salz benétigt, das
die Verunreinigungen bindet. Es entsteht
Salzschlacke. Diese wird direkt am Standort durch
die Salzschlackenaufbereitung vollstandig
aufgearbeitet.

Die aus der Aufbereitung gewonnen Produkte
Salz und Aluminiumgranulat werden dem
Schmelzprozess wieder zugefiihrt — Das
entstehende Nebenprodukt Aluminiumoxid wird
Bestandteil von Zement und anderen Baustoffen.

Durch die unmittelbare Nahe zur Aufbereitung
wird die Umwelt gleich in zweifacher Hinsicht
geschont: Zum einen entfallen lange
Transportwege und zum anderen wird in einem
geschlossenen Recycling-Kreislauf gearbeitet.

NS Oxid

Wasser / Abwasser

Die Stockacher Aach fliel§t an der Slidseite
unseres Standorts entlang. Sie miindet im
Naturschutzgebiet Bodman-Ludwigshafen in den
Bodensee.

Gewadsserschutz ist uns ein wichtiges Anliegen.
Unsere Kiihlkreislaufe sind geschlossen, im
reguldaren Betrieb muss nur der
Verdunstungsverlust von Kiihlwasser
ausgeglichen werden. Das Kihlwasser wird
regelmalig Gberpruift.

Um den Gewasserschutz sicherzustellen,
unterliegt auch die Gewasserqualitat
regelmaBigen Uberprifungen.

Monatlich erfolgt eine Bestimmung u.a. des
Chloridgehalts des Wassers der Aach vor, in und
nach dem Betriebsgelande. Jahrlich erfolgen
Analysen der Wasserqualitat durch ein externes,
akkreditiertes Labor im Auftrag der
Uberwachungsbehdrde.

14



In einem Workshop haben wir die flir uns wesentlichen

Nachhaltigkeits-Themen herausgearbeitet
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Kundenzufriedenheit

Qualitat

Profitabilitat

Liquiditat
Resourcennutzung/Schrottausbeute
Modernisierungsinvestitionen/Erweiterung
Versorgungssicherheit

Return on Investment

Maximierung Equity Value / Unternehmenswert
Eiigenproduktion Energie (Solarstrom)
Stabilitat (Zuverlassigkeit, etc.)
Energieeffizienz

Nachhaltige Energiequellen (CO2 frei)
Closed-Loop Recycling

Max. Post Consumer Recycling
Abfallreduktion

Luftreinhaltung (Feinstaub, Geruch, Staub)
Larm

Gewdsserschutz
Offentlichkeits-Information / Transparenz
CO2 Neutralitat

Biodiversivitat

Altlastenbeseitigung

Arbeitssicherheit

Compliance (rechtlich)
Arbeitsplatzsicherheit

Mitarbeiterbindung (Zufriedenheit, Fortbildung, etc.)
Faire Arbeitsbedingungen & Bezahlung
Vielfalt (Gender, Kulturen, etc.)
Work-Life-Balance

Gesellschaftliches u. regionales Engagement
Mitarbeiterkommunikation & Transparenz
Mitbestimmung (BR, Gewerkschaft, etc.)
Keine Diskriminierung

Quelle: Stockach Aluminium—Workshop 2021 —Umfrage der Wichtigkeit wesentlicher Nachhaltigkeitsparameter aus interner Sicht der Arbeitnehmer der
StockachAlu sowie aus deren Einschdtzung der Sicht externer Stakeholder wie Lieferanten, Kunden, Anwohner, Aufsichtsbehérden, Gemeinde, etc.
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..und aus diesen und weiteren Themen eine Risikobewertung I\S 0)\|
abgeleitet, die auch den Klimawandel beruck5|cht|gt

A |
Lfd. Wahrschein|
N Risiken Gefahren Chancen Stérken / Kommentar MaBnahme erforderlich? lichkeit Schwere Rikikozahl
r. ichkei
Planung der Produktion ggf. auch unter energetischen Gesichtspunkten, sofern
9 |Reduktion CO2e scope 1, scope 3 maoglich. Bessere Nutzung der Energie in kontaminierten Schrotten; Magnesiumkratze 6 4 24
direkt in der Produktion einsetzen, nicht erst umschmelzen.
vorbeugende und voausschauende Wartung zur Verminderung von Storungen; Betrieb ) .
i . X X gef.bessere Vorbereitung / Aufbereitung der
10 |Reduktion CO2e scope 1, scope 3 der Anlagen im besten Betriebspunkt. Planung der Produktion ggf. auch unter Rohstoff 6 4 24
ohstoffe
energetischen Gesichtspunkten, sofern maglich.
Temperaturabfall: kdltere Winter kdnnten
11| . P L i (beheizte) Halle fiir Lésestationen? Halle verbessert auch die Erfassung der Emissionen. 2 1 2
ein Problem fiir die ASO sein
S-Alu Umstellung von Erdgas auf Wasserstoff; PV als Unterstiitzung fiir
. . Klimafreundliche Elektrizitdt (sofern die PV Module die Umgebungsbedingungen und Wasserstoffpipeline aktuell zu weit entfernt

12 |Vermeidung von Klimawandel ) . 3 . ) 2 1 2
den Staub aushalten). Ggf. preiswertere PV-Technik mit Perovskit-Modulen, deren ggf. |(Lindau?)
geringere Haltbarkeit durch die Umgebungseinfliisse neutralisiert wird.

13 |Vermeidung von Klimawandel Einkauf klimafreundlich erzeugter Energie (z.B. Okostrom) 9 1 9
eigene Produktion von Wasserstoff aktuell nicht wirtschaftlich und nicht ausreichend;

14 |Vermeidung von Klimawandel Fortschritt in den Technologien beobachten (hdherer Wirkungsgrad PV, katalytische 1 9 9
und/oder thermische Unterstiitzung bei der Wasserstofferzeugung...)
ASO: Umstellung von Elektrizitdt, sofern moglich, auf Solarthermie; ggf. Ersatz auch von
Fernwarme durch Solarthermie und/oder PV, falls sich die Bewertung der

15 |Vermeidung von Klimawandel Holzschnitzelfeuerung dndert (CO2, Partikelemissionen, andere Schadstoffe...). Bei 1 9 B
groRerer Erwdrmung ggf. Vorverdunstung von Sole in Sedimentbecken 3 (aber wie
kriegt man die Salzkristalle da raus?)
Fahrzeuge ggf. auf Elektroantriebe umstellen, sofern in Summe (Herstellung und

16 |Vermeidung von Klimawandel Wartung gegeniiber Betrieb) vorteilhaft fiir das Klima (hohes Gewicht aktueller Akkus 6 3 18
fiir groRe Stapler ohnehin kein Problem)
Staat: internationale Klimaschutzziele: Reduktion des CO2e-Footprint; Erhéhung von

17 |Interessen von Stakeholdern i i . 4 5 20
CO2e-Abgaben; Zwang zu AusgleichsmaBnahmen wird steigen.

18 |Interessen von Stakeholdern Staat wird Bundeslander zwingen, geringere CO2e-Emissionen zu erreichen 4 5 20

19 |Interessen von Stakeholdern Bundeslander werden Kommunen zwingen, weniger CO2e zu emittieren 4 5 20
Aufwendige Erfassung und Verfliissigung von CO2 aus Abgasen zur "Deponierung” des

20 |Interessen von Stakeholdern & & gung & P & 4 5 20
co2
Leichtere und kleinere Autos, die weniger Konstruktionsmaterial erfordern und mit

21 |Interessen von Stakeholdern X . . . X 1 9 9
weniger Energie betrieben werden kdnnen. Ggf. Reduzieren des Lebensstandards.

22 |Biodiversitit: Trockenheit Da die Aach am Firmengelande entlangflief3t, keine akute Gefahr. aktuell nicht 2 2 4

23 |Biodiversitdt: Starkregen wenig Einflussmoglichkeit auf den Freiflichen aktuell nicht 3 6 18

Beim Thema
Klimawandel
werden seine
Auswirkungen auf
die Firma, aber
auch die Wirkungen
der Firma auf den
Klimawandel
berucksichtigt
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Die Verbesserung der Arbeitssicherheit ist unsere Top I\S OXId
Prioritat (1/3)

Aktuelle MaBnahmen zur Verbesserung
2025 - AS Oxidwerke, Schmelzerei / GieRerei

* Jeder Mitarbeiter, der frih, spat oder nachts gesund zur Arbeit kommt, soll auch gesund wieder nach Hause
gehen. Das ist unser absolutes Kernanliegen.

* In den letzten Jahren konnten erhebliche Verbesserungen bei der Arbeitssicherheit erzielt werden.
194

* Im Vergleich zu groBen Aluminiumkonzernen, die traditionell sehr stark im Thema Arbeitssicherheit engagiert
sind, ist unsere Leistung noch verbesserungsfahig

* Noch immer geschehen zu viele Unfalle, die auf Unachtsamkeit oder tbertriebenes Produktivitatsdenken bzw.
unzulassigen ,, Abkiirzungen” beruhen. Unser Ziel ist es, solche Unfalle zu vermeiden. Die Herstellung des
diesbezliglichen Kulturwandels in den Kopfen aller Mitarbeiter ist ein notwendiger, aber langwieriger Prozess.

* Malnahmen zur Verbesserung wurden umgesetzt, u.a.

- Beseitigung von Stolperstellen

- Umbau GieRrinnen zum besseren Zugang zu DTO 4 / WHO 4

- Abdeckung von Giellrinnen, am HGOS8 bereits erfolgt
77 - Mitarbeiterschulungen & Bewusstseinsbildung
5 - Anbringung von Gelandern
- Drosselung der Geschwindigkeit von Fahrzeugen

# Umgesetzt In Noch - Behebung technischer Problemstellen

ML G Umsetzung QuicD - neues Wegemarkierungskonzept fiir Besucher, Mitarbeiter und Fremdfirmen
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Die Verbesserung der Arbeitssicherheit ist unsere Top I\S OXId
Prioritat (2/3)

Arbeitssicherheit — Was wir machen...

Organisation

Ende 2021 haben wir ein Management System zum Thema Arbeitssicherheit fiir die AS Oxidwerke GmbH eingefiihrt.

Dieses enthdlt eine umfassende Beschreibung aller Aktivitaten und Prozesse im Bereich Arbeitssicherheit und orientiert sich an den gangigen Standards. Allerdings
streben wir vorlaufig keine Zertifizierung an.

Gesamtverantwortung fiir Arbeitssicherheit liegt bei der Geschaftsfiihrung. Neben der Werksleitung ist darliber hinaus auch eine Sicherheitsfachkraft in Vollzeit fir alle
Belange rund um das Thema Arbeitsschutz und Gesundheit zustandig.

Ihr zur Seite stehen sechs Sicherheitsbeauftragte im Betrieb, die verteilt auf verschiedenen Abteilungen und Schichten das Thema Arbeitssicherheit direkt am
Arbeitsplatz begleiten. Zusatzlich haben wir in ausreichender Anzahl Brandschutz- und Ersthelfer ausgebildet.

Dartiber hinaus haben wir soweit gesetzlich erforderlich Beauftragte fiir verschiedene sicherheitsrelevante Themen definiert und ausgebildet (z.B.
Gefahrstoffbeauftragter).

Neben den taglichen Rundgangen durch Geschaftsfiihrung und Produktionsleitung bei denen insb. auch auf Sicherheitsthemen geachtet wird, finden wéchentlich
explizite Sicherheitsbegehungen mit Geschaftsfiihrung und Sicherheitsfachkraft statt. Dabei wird Optimierungspotenzial identifiziert und in einer Mallnahmenliste
aufgenommen, bewertet und die Umsetzung nachverfolgt.

Schulungen & Priifungen

Die Belegschaft wird jahrlich allgemein- und arbeitsplatzbezogen zur Arbeitssicherheit geschult. Dabei durchlaufen die Mitarbeiter bis zu vier Schulungsblocke:
* Allgemeine Themen (Kernsicherheitsregeln, Persdnliche Schutzausriistung, Brandschutz, Heben von Lasten, etc.)
* Arbeitsplatzbezogene Themen (wie Arbeiten mit Flissigmetall, Ladungssicherung, Reinigungsarbeiten, etc.)
* Anlagenbezogene Themen (Krananlagen, Gabelstapler und andere Fahrzeuge, Herdofen, etc.)
* Umgang mit Gefahrstoffen (Gefahrstoffe allgemein, technische Gase, etc.)

18



Die Verbesserung der Arbeitssicherheit ist unsere Top I\S 0 d
Prioritat (3/3)

Arbeitssicherheit — Was wir machen...

* Ereignis- und situationsbezogen werden dartber hinaus Mitarbeiterinformationen erstellt, um Mitarbeiter auf richtiges Verhalten hinzuweisen. Gegebenenfalls
erfolgen dazu auch Schulungen.
* Alle unsere technischen Gerate werden im gesetzlich vorgegebenen Zyklus kontrolliert und einer DGUV Prifung unterzogen.

Gesundheitsvorsorge
* Begleitung durch einen externen Gesundheitsdienst der, neben den gesetzlich vorgeschriebenen Vorsorgeuntersuchungen, auch Zusatzdienste erbringt

* Seit Mitte 2019 bieten wir ein Fahrradleasing Programm an, um den Mitarbeitern die Moglichkeit zur gesundheitsbewussten Fortbewegung zu geben, bei
gleichzeitiger Schonung der Umwelt. Per Juni 2025 haben sich 22 Mitarbeiter fiir das Programm entschieden (ca. 18 % der Belegschaft insgesamt).

Kennzahlen & Reporting
* Monatlich wird durch den SiFa ein Arbeitssicherheitsbericht erstellt, der gemeinsam mit dem MaRBnahmenplan mit der Geschaftsfiihrung besprochen wird

* Neben der Anzahl der meldepflichtigen und nicht-meldepflichtigen Arbeitsunfalle werden von uns die Arbeitsausfalltage sowie der sogenannte TRI Wert (Anzahl
meldepflichtiger Arbeitsunfille / Arbeitsstunden) regelmaRig aufgenommen und verfolgt. Fir das Jahr 2025 ist die Berechnung des TRI Werts aufgrund nicht
verflgbarer Arbeitsstunden / Monat nicht erfolgt.
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Arbeitssicherheit-Statistik 2015-2025

Stockach Aluminium GmbH - Meldepflichtige Arbeitsunfille 2015-2025 im Vergleich

L 10 10
2 8
7 ; 7
5
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Stockach Aluminium GmbH TRI-Rate?

36,6
25,6

0
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1) TRI : Total recordable incident rate (Recordable Accidents * 1 Mio / Total Working Hours

NS Oxid

In den letzten Jahren konnte eine deutliche Verbesserung erzielt
werden — So konnte die Anzahl der meldepflichtigen Arbeitsunfalle
2024 ggii. 2015 um 68 % gesenkt werden.

Nach anfanglichen schnellen Erfolgen sind weitere Verbesserungen
zunehmend schwieriger zu finden und umzusetzen. Um weitere
Verbesserungen zu erzielen, missen wir uns noch mehr als bisher
anstrengen.

So wurde z.B. im Sommer 2022 das Rinnensystem zur Uberfiihrung von
Flissigmetall zur Verbesserung der Zuganglichkeit erneuert.

2023 wurden die Gielsrinnen von HGO8 abgedeckt.
Im Jahr 2024 wurden die Wegemarkierungen verbessert

Jeder Unfall ist einer zu viel und das Ziel von 0 meldepflichtigen
Arbeitsunfallen bleibt nach wie vor absolutes Ziel!

Aufgrund der Insolvenz der Schmelzerei/GieRerei im Jahr 2025 mit
teilweisen Produktionsstillstanden und unbekannten monatlichen
Gesamt-Arbeitsstunden fir 2025 sind verlassliche Werte fiir die TRI-
Rate 2025 nicht bestimmbar
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Abfallstatistik mit Salzschlacke-/Filterstaubanfall I\S 0 'ld
2020-2025

L Abfallstatstk | 200 201/ 2022l 2023 20 2025 |

p— Strategie zur Abfallreduktion
Brutto Produktion Walzbarren & Sows Beseitigung Art t 67.492 77.843 78.253 72.659 69.643 57.290 o0 o 20 g 9
Filterstaub * Trennung von Abfdllen und, soweit moglich, Verwertung bei
Filterstaub Beseitigung  gA t 605 764 735 805 664 390 S/G Partnern
Filterstaub Vi rt A t 22 S/G 9 q
S TR 0.0 05 04 s o5 . * Abfallvermeidung, auch durch Aufarbeitung gebrauchter
Salzschlacke Verwertung gA  t 20163 25176 24118 25497  23.401 18376 Kokillen, hat Vorrang vor Verwertung, wie z.B. bei
Abfall ) _ anfallenden Eisenschrotten; nur wenn eine Verwertung
Restmiill / Gemischter Abfall Verwertung ngA t 71 31 28 45 34 39 S/G//SSA . . v . . ..
Altreifen aus Altoxid-Halde 11 11 62 5 SSA nicht sinnvoll méglich ist, erfolgt Beseitigung
ororen Getriebe zz:xs:s:z i: : . . . . : : zgﬁzi * Minimierung des Salzeinsatzes in den Drehtrommeldfen
Schlamm aus Schlammfang Verwertung  gA t 13 36 14 15 S/G//SSA soweit technisch mOghCh - ggf Einsatz von Flussmitteln
Flotatschlamm aus GieRwasseraufber. Beseitigung  ngA t 56 38 34 87 S/G . . .
Aufgsaug- und Filtermaterialien, Olfilter ~ Beseitigung gA t 2 2 22 4 9 4 S/G//SSA * Wlederverwendun_g von SaIZ Uber mehrere Qfenrelﬁer!
Holz Verwertung ngA  t 230 146 278 296 291 260 5/G hinweg, soweit legierungs- und schrotttechnisch méglich
L6 ittel V ./ Bes. A 2 2 2 26 S/G//SSA . .
B‘;ﬁ:’::i Vzme’:tuf; ﬁgA : 0 150 . SijjSSA * Entstandene Salzschlacke wird am Standort bei der
Asbesthaltige Baumaterialien Beseitigung gA  t 2 17 0 0 S/G//SSA Salzschlackenaufbereitung wieder zu Salz, Aluminium, und
Papier, Pappe Verwertung ngA  t 13 29 45 42 45 s/G Aluminiummischoxid aufgearbeitet und fallt nicht als Abfall
Emulsionen Verwertung gA t 19 10 S/G
Verbundverpackungen Verwertung ngA t 5 7 5 7 S/G//SSA an
Gesamt t 361 213 463 519 684 506 * Umstellung auf Stahlpaletten zur Verminderung von
Gesamt kg/t 5 3 6 7 10 9 HoIzabféIIen
Ofenausbruch / Feuerfest Verwertung ngA t 352 152 150 150 S/6 e Ersatz alter Kokillen durch Kokillen mit automatischer
Schmierung, dadurch weniger Kokillenél-Verbrauch —
Abfall jahrlich werden aktuell 2-3 Kokillen-Satze erneuert
Gesamt nicht-gefahrlich 324 529 397 584 736 593
Gesamt gefahrlich 20.805 25.976 24.909 26.377 24.102 18.847
S/G//SSA = Schmelzerei/GieRerei sowie Salzschlackenaufbereitung

Quelle: AS Oxidwerke — Abfallstatistik 2020-2025
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Wasser- und Abwasser 2021-2025

AS Oxid

Wasser in m?

| Wasser / Abwasser () | ____2021] 2022|2023 2024 ___2025|

MafBnahmen zur Reduzierung Wasserverbrauch

Stadtwasser
(Hyd”ra"t Schmelzerei) 6.501 1.050 1.432 2535 3894« per Wasserverbrauch resultiert im Wesentlichen aus der Wasserkiihlung der Kokillen
Quelle
B o , . . T

(sozialgebiude + Verwaltung) 1614 1959 1697 63 37 und Barren I?elm GleGen von Wal barre.n Um dt?n V.Vasserve.rlust o) gt.e.rlng wie moglich
Prozesswasser zu halten, wird das GieBwasser aufbereitet und in einem Kreislauf gefiihrt. Dennoch
(Grundwasser aus Schachtbrunnen) 37.654 33.226 47.157 54.196 58.055 werden zur Herstellung einer Tonne Aluminium ca. 700 | Prozesswasser benotigt
Abwasser . . . .

_ * Daraus ergibt sich ein hoher Wasserverbrauch durch den notwendigen Austausch des
(Quelle bis Ende 2024 + o ) -
Stadtwasser o.Verdunstung) 2.013 2.485 2.680 2.035 3.494 Stranggusswassers sowie die notwendige Abschlammung.
Net Production [t] 69.216 69.929 72.659 69.643 57.290  MaRnahmen zur Verringerung der Wasserverunreinigung bzw. des
Water usage [m?/t] 0,661 0,518 0,692 0,816 1,088 Wasserverbrauchs
Waste water discharge [m?/t] 0,0524 0,0636 0,0602 0,0301 0,0610 .

* Reduzierung der Kokillenschmierung (mit biologisch abbaubarem Ol) sowie

Water consumption total [m?] 45.769 Wiederverwendung / Wasserrecycling von Stranggusswasser bei der

Quelle: AS Oxidwerke —
Jahresberichte nach BImSchG § 31

Salzschlackenaufbereitung im Rahmen des Loseprozesses von Salzschlacke

*  Wesentliche MalRnahme ist die 2021 installierte GieRwasseraufbereitungsanlage. Diese
reduziert den GieBwasserverbrauch erheblich, weil das GieBwasser nur noch einmal
statt dreimal im Jahr gewechselt werden muss.

* Esgabim Jahr 2025 keine Havarien, wesentliche Leckagen oder andere Vorfille

S Wasseraufbereitungsanlage
o - Strangguss —
- Inbetriebnahme H2-2021 22



Energieverbrauch 2020-2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Inputmenge Schrott [t] 77.890 90.876 91.627 85.742 79.959 62.852
Produktionsmenge Output Brutto [t] 67.492 67.492 78.253 72.659 69.643 57.290
Gesamtverbrauch Schmelzerei-Giefierei [kWh] 72.188.256 83.509.865 79.281.243 75.378.234 71.585.638 65.383.612
Erdgas Anteil S-Alu [kWh]? 64.886.089 75.455.095 71.495.224 68.130.627 64.762.099 58.469.785
Strom Anteil $-Alu [kWh]? 5.021.105 5.419.836 5.138.123 4.976.181 5.231.896 5.437.087
Fernwdrme Anteil 5-Alu [kWh]? 323.000 546.000 699.000 507.000 465.000 544,000
Gesamtverbrauch Schmelzerei-Gief3erei [kWh/t] 1.070 1.237 1.013 1.037 1.028 1.141
Erdgas Anteil 5-Alu [kWh/t]? 961 1.118 914 938 930 1.021
Strom Anteil S-Alu [kWh/t]? 74 80 66 68 75 95
Fernwdrme Anteil 5-Alu [kWh/t]? 5 8 9 7 7 9
S-Alu [kWh/t] - Produktion 1.070 1.237 1.013 1.037 1.028 1.141
S-Alu [kWh/t] -Input 927 919 865 879 895 1.040

T aus Produktion 4 FensterS-Alu [kWh/t] -Input; 2a
2 aus Jahresabschluss
? aus FB_EM_006_04_02_2017

*aus Produktion 4 Fenster / nicht in FB_EM_006_C

4 02 2017 erfasst

us Jahresabschluss; 3aus FB_EM_006; *aus Produktion 4 Fenster / nicht in FB_EM_Q06 erfasst

AS Oxid

Angesichts von Klimaerwarmung, europaweiter
Energieknappheit und seit 2021 dramatischen
Kostensteigerungen kommt dem Thema
Energiemanagement zunehmend strategische
Bedeutung zu. Das Energiemanagementsystem der AS
Oxidwerke ist nach ISO 50001 zertifiziert; Ziel ist eine
jahrliche Verbrauchsreduktion um mindestens 1%.

Nachdem im Zeitraum von 2017 bis 2019 erhebliche
Einsparungen bezogen auf die Produktionsmenge
realisiert werden konnten, war der spezifische
Energieverbrauch 2020/21 deutlich schlechter.
Ursachen liegen u.a. in vermehrten temporaren
Stillstandszeiten bedingt durch die in der ersten Corona
Lockdown-Phase reduzierte Nachfrage. 2022 zeigte
aber wieder 5,5 % Einsparung gegenuber 2021. 2023
konnte bezogen auf 2021 eine Einsparung um 3 %
erreicht werden; bezogen auf das Vorjahr -2,3 %. 2025
war durch die Insolvenz der Stockach Aluminium GmbH
mit teilweisem Stillstand keine Verbesserung erzielbar.

Die Energiebilanz des 2021 installierten HGO 8 war
zunachst nicht zufriedenstellend. Durch den kombinier-
ten Schmelz- und GieBbetrieb ist seine Energieeffizienz
naturgemal schlechter. Ende 2021/Anfang 2022
wurden hier verschiedene Verbesserungsmallnahmen
umgesetzt.
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o:o'
Qualitatsstatistik und Kundenreklamationen 2025 — Interne I\S 0)\|d
Ausschussraten weiter auf niedrigem Niveau

Ausschuss gesamt Externer Ausschuss / Reklamationen
(in % Bruttoproduktion Walzbarren) (in % Bruttoproduktion Walzbarren)

* Bezogen auf die Gesamtproduktion an Walzbarren (brutto) lag die
interne Ausschussquote 2025 bei 2,06 %, was im Branchenvergleich
gering ist. 2025 wurden auch verstarkt rissanfallige Legierungen
gegossen.

203 2,06

. 1,96 | * Die Ausschussquote konnte 2025 war, vermutlich auch wegen

28 175 7 Anfahrvorgangen nach Produktionsunterbrechungen, schlechter als
1,5 LA 1,31 1,36

1,0

0,5

0,0

in den Vorjahren. Durch die Investition in neue Kokillensatze
erhoffen wir uns mittelfristig weitere Verbesserungen, insb. auch
bei der Geometrie der Walzbarren.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

e 2025 waren nur sieben Kundenreklamationen zu verzeichnen sowie
die Ublichen Nachfraser.

Quelle: AS Oxidwerke — Qualitdtsmonatsbericht Januar 2026
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Unsere CO, Bilanz — Aluminium-Recycling spart viel Energie I\S OXId
im Vergleich zur Herstellung von Primaraluminium

Treibhausgase (insb. CO,) entstehen in unserem Betrieb i. W.

durch den Einsatz von Erdgas, Strom und Diesel.
CO, Einsatz in t je t Brutto-Umschmelzungen (Scope 1 & 2)

AS Oxidwerke 2017-2025 vs. Primaraluminium 12 Der CO, Ausstol} ist proportional zum Energieeinsatz.
o T T T Tt Aufgrund der klimaschadlichen Wirkung von Treibhausgasen

ist die CO,-Minimierung, also die Minimierung des

1
1
etwa 46 X | Energieeinsatzes, elementar.
geringerer COZ : Recycling spart im Vergleich zum Primdraluminium sehr viel
1
Ausstol3! ! Energie und ist deshalb deutlich klimafreundlicher!
i Im Vergleich zu Primarhitten verbraucht Recycling ca. 20 mal
| weniger Energie.
v
0,24 0,22 0,19 0,22 0,22 0,22 0,225 0,212 0,258
| | I | | | | | |
4y % 0 Q N Vv % ™ ) *
& N N & & o Qv v Vv
D> D D D D D D D D> , \Q\o@
\\‘r@
"'2><b
&

*Weltweiter Durchschnitt der Primarhitten (Quelle: ASI)

Quelle: Berechnung der CO, Aquivalenztonnen anhand des Energiemixes der AS Oxidwerke anhand
der Daten des World Resources Institute (2015), Greenhouse Gas Protocol
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NS Oxid

Unsere CO, Bilanz & Energiemix

COze in t je t Brutto-Umschmelzungen (SCOPE 1 und 2) In den letzten Jahren konnten wir den spezifischen Energieverbrauch

AS Oxidwerke 2020-2025 und damit den CO,-Ausstol der AS Oxidwerke, Schmelzerei/GieRerei,
2
CO2 Emissionen deutlich senken. Es werden ca. 0,21 t CO, emittiert, um 1 t Aluminium-

e P T\ T T V42l20arren aus unseren Einsatzmaterilien 2u gewinnen.

Berticksichtigt sind in dieser Betrachtung nur Scope 1 und -2

Strom 1.286 922 2.001 1.618 1.243 1.243 " Emissionen. Indirekte Emissionen (Scope 3) aus dem Bezug von

Erdgas__ 13.116 15.253 14.452 13.772 13.091 13.091 Vormaterialien, Transporten, Mitarbeiterfahrten zur Arbeit oder auch

Fernwarme 132 223 287 208 191 191 das Sal hlack i ind hi icht beriicksichtigt

Diesel 437 475 444 402 556 ,5g das Salzschlackenrecycling sind hier nicht bericksichtigt.

Gesamt 14.972 16.873 17.184 15.999 14.781 14.781 Entscheidend fur die CO, Bilanz sind neben dem Thema Energiesparen
auch regenerative Energiequellen. So wurde Ende 2023 eine grolie
Solaranlage mit knapp 600 KWp Leistung installiert.

Produkte Aluminium (t) 67.487 77.843 78.253 72.659 69.643 57.290

Damit senken wir unsere Stromkosten und verringern unseren CO,-
CO2 (t/t Alu) 0,22 0,22 0,220 0,220 0,212 0,258 Footprint. Sollten wir mit der Leistung der ersten Anlage zufrieden sein,
werden wir diese erweitern.

GemaR unserem Treibhausgas-Reduktions-Plan (GHG-reduction plan,

*World Resources Institute (2015). GHG Protocol tool for stationary combustion. Version 4.1. im Download-Bereich ) wollen wir 2050 treibhausgasneutral

Quelle: Berechnung der CO, Aquivalenztonnen anhand des Energiemixes der AS Oxidwerke anhand . . . . . T . o0 .
der Daten des World Resources Insitute (2015), Greenhouse Gas Protoco! produzieren; wichtige Voraussetzung hierfir ist aber die Verfligbarkeit
»grinen” Wasserstoffs.
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NS Oxid

Luftreinhaltung — Status und MafBnahmen (1/2)

Luftemissionen 2020-2025
| Luftschadstoffe (inkg) | 2020 2021] 2022 2023 2024 2025

Rauchgasvolumen (Tm?)  1.139.722 1.196.048  947.559 1.164.256 1.100.767 1.338.854

Luftschadstoffe verursachen, anders als Treibhausgase
(insb. CO,), eher regionale oder lokale Effekte.

Gesundheitsschutz und Naturschutz stehen hier im Stickoxide 111.581 134.832 136.688 134.766 162.073 96873
Vordergrund Gesamt-Kohlenstoff (C) 19.311 16.622 12.576 13.919 16.093 14.093
Staub 2.220 1.509 403 1.296 1.072 43

Moderne Brennertechnik sowie der Einsatz einer
modernen Gewebefilteranlage mit Kalkzusatz sind

. mg je Nm? Rauchgas
unsere Minderungsmalinahmen, um den gl g

.. (mg/Nm?3)
Schadstoffausstol§ zu minimieren Stickoxide 9790 112,73 14425 11575 147,24 783
Gleichzeitig Uiberwacht eine kontinuierliche Messanlage Gesamt-Kohlenstoff (C) 16,94 13,90 13,27 11,96 14,62 11,1
den Ofenbetrieb im Hinblick auf die Einhaltung der Staub 1,95 1,26 0,43 1,11 0,97 0,032
Grenzwerte Quelle: Emissions-Jahresprotokoll 2025

* Die erhohte Gesamt-Kohlenstoff Konzentration 2020 ist auf externe Sinterbrenner
Messanlage Signale an den Schmelzbetrieb gesendet im Rahmen des Aufheizens des neuen HGOS8 zuriickzufiihren. Diese hatten einen
um sicherzugehen, dass bei Gefahr erhéhter Gesamt- minimalen AusstoB an unverbranntem Erdgas, was sich dann sofort in hohen

Kohlenstoff-Konzentration die Schrott-Chargierung Gesamt-Kohlenstoff-Konzentrationen dulerte
unterbrochen wird

AuBerdem werden durch die kontinuierliche

_ o _ o * Die anscheinend gestiegenen Staubmesswerte 2023 wurden durch ein
Die Anlagen werden jahrlich auf lhre Funktionsfahigkeit stérungsanfilliges Messgert, das im Herbst 2024 gegen ein moderneres und
Uberpriift, regelmalig gewartet und kalibriert weniger storungsanfalliges Gerat ausgetauscht wurde, verursacht.
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NS Oxid

Luftreinhaltung — Status und MafBnahmen (2/2)

Der Betrieb von Schwerindustrie in Stadtnahe und in reibungsloser Koexistenz mit der Nachbarschaft ist nicht immer
einfach.

2025 gab es einige Anwohnerbeschwerden bzgl. Emission luftfremder Stoffe mit Bezug zu den AS Oxidwerken. Seit
optimierter Regelung der Filteranlage, die sich nun am Gesamt-Kohlenstoff-Wert orientiert, meldeten sich erheblich
weniger Anwohner mit Beschwerden.

Von Dez. 2023 bis Juni 2024 fihrte die DEKRA eine sechsmonatige unabhangige Staubmessung im Auftrag der Stadt
Stockach durch; tber diesen Zeitraum wurden die Immissionsgrenzwerte gut eingehalten

(PM2,5 = 10,8 pg/m3 (Grenzwert PM2,5 = 25 pg/m?3); PM10 = @15,7 pg/m3 (Grenzwert PM10 = 40 pg/m3));

drei von insgesamt vier kurzzeitigen Uberschreitungen waren dabei auf Saharastaub zuriickzufiihren.

Von privat durchgefiihrte Feinstaubmessungen, die auch 6ffentlich zuganglich sind, zeigen keine Anzeichen fiir eine im
Durchschnitt hohe Feinstaubbelastung in der Nachbarschaft. Unsere Abgase werden seit Jahren durch eine kontinuierliche

Messung im Hinblick auf die Einhaltung der Grenzwerte, auch bezlglich Staub, Gberwacht. Die Messeinrichtungen werden
regelmalig gewartet regelmalig auf Funktionstlichtigkeit geprift.

Zahlreiche MaRnahmen zur weiteren Minimierung von Emissionen wurden in Vergangenheit umgesetzt (u.a. neuer Kamin,
Ofen-Hauben, Hallenabsaugung, Kaminverengung zur Erhohung der Austrittsgeschwindigkeit, optimierte Regelung der
Filteranlage, Ampelsysteme, etc.). Weitere Malinahmen sind geplant und teilweise in Umsetzung.

Eine zweite Filteranlage (Investition > 1 Mio. EUR) ging Anfang 2023 in Betrieb und senkt die Emissionswerte weiter herab.

Die Filterschlauche der bestehenden Filteranlage wurden im Juli/August 2024 gewechselt.




NS Oxid

Biodiversitat — Status und Mallnahmen

GroRe Flachen des Betriebsgeldandes (insb. im Bereich der Schlackeaufbereitung) sind nicht bebaut bzw. versiegelt und liegen brach
bzw. sind als Schrebergarten an Mitarbeiter vermietet.
AuRerdem haben wir weitere MaRnahmen angestofden, um unseren biologischen Footprint zu verbessern:

— Beibehaltung der Schwalbenester unter dem Dach des Sozial-/Laborgebaudes

— Anlage und Weiterpflege einer Wildblumenwiese (= Bienenwiese) zwischen Verwaltungsgebaude und Sozialgebaude

— Durchfiihrung eines gewasserdokologischen Gutachtens der Stockacher Aach zur Bestimmung des Einflusses unseres Betriebs auf
das Gewasser, um auch weiterhin sicherzustellen, dass keine nachteiligen Auswirkungen fir die Natur entstehen — das
Gutachten bestatigte, dass durch unseren Betrieb keine merklich negativen Folgen fiir die Stockacher Aach resultieren

— Installation von Insektenhotels im Jahr 2022

Zudem freuen wir uns lGber unsere gefliigelten Stammgaste, ein Storchenparchen, das auch 2025 wieder erfolgreich Nachwuchs
grolSziehen konnte

Die AS Oxidwerke GmbH ist nicht in geschitzten Gebieten oder in Weltkulturerbestatten oder -gebieten tatig und unterhalt keine
Geschaftsbeziehungen zu Firmen, die in solchen Gebieten tatig sind

Im Rahmen eines im Herbst 2023 unabhangig und qualifiziert und unter Berlicksichtigung der Biosystemdienstleistung erstellten
Biodiversitatsgutachtens festgestellte Verbesserungsmoglichkeiten wurden gepruft und nach Maoglichkeit umgesetzt. Durch die hohe
Beanspruchung unserer Verkehrsflachen ist eine Entsiegelung von Flachen aber z.B. leider nicht moglich.
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Unsere Mitarbeiter — Personalstruktur (per 31.07.2026) —
Sehr erfahrene Belegschaft mit (J 15 Jahren Betriebszugehorigkeit

Angestellte/Gewerbliche Durchschn. Alter u. Betriebszugehorigkeit (in Jahren)
(07-2024)

Durch. Betriebszugehorigkeit - 14

125

Schmelzwerk: 124 MA
Schlackeaufbereitung: 21 MA

m angestellt = Azubi gewerblich 0 10 20 30 40 50

* U.a. wurde 2025 zwei weitere Auszubildende (Kaufmannisch, Industriemechaniker) aufgenommen und ab 2027
mochten wir auch Elektroniker ausbilden

X * 57 % der Belegschaft verfiigen Uber einen Migrationshintergrund. Der Anteil an Frauen im Angestelltenbereich liegt

bei ca. 25 %, ist aber in der Gesamtbelegschaft insgesamt niedrig (eine weibliche Mitarbeiterin ist Stand September

2026 im Versand beschaftigt)

* Derim April 2026 gewahlte Betriebsrat hat 7 Mitglieder; es gibt monatliche Besprechungen des Betriebsrats mit der
Geschaftsfiihrung

MA nach Geschlecht

* Es gibt kein explizites Gleichstellungsprogramm — dies ist fiir ein Unternehmen unserer GréRe nicht sinnvoll
m mannlich weiblich

30



AS Oxid

Nachhaltigkeitsziele (1/2)

Umsetzungs-
status
Umsetzung weitere Verbesserungen und weitere Professionalisierung
. * Keine schweren Unfalle 2026 (Ausfall > 10 Tage) )

Arbeitsschutz * TRl unter 20 im Jahr 2026 )

* Einfihrung Management System (nicht zertifiziert) &

Weitere Verbesserung der Luftemissionen

*  Weiterhin 100 %-ige Einhaltung der Tagesgrenzwerte )
Umwelt e <5 Uberschreitungen Halbstundenwert je Jahr )

* Geplante Reduktion der Gesamtemissionen durch zusatzliche Abgasbehandlung il

* Verringerung des Prozesswasserverbrauchs ~)

Energieverbrauchs- und -kostenoptimierung

» Spezifischer Energieverbrauch um 950 MWh/Walzbarren (netto) )
E . * Inbetriebnahme 600 KWp Solaranlage bis Q4-2026 )

nergie . :
* Umsetzung der Energiemanagementzielsetzungen und —-maRnahmen, )

z.B. Drucklufteinsparungen, Abschalten von Pumpen statt Stand-by-Betrieb,
FU-Steuerung von elektrischen Antrieben zur bedarfsgemalien Leistungsanpassung

. Erledigt

(¥)  InUmsetzung
. Noch nicht umgesetzt
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Nachhaltigkeitsziele (2/2)

Umsetzungs-
status
Umsetzung der Wachstumsprojekte
* Vollauslastung des Produktionsbetriebs mit ca. 70.000 t. an Walzbarren und v)
Okonomische Sowspa, _ ,
Ziele * Margenverteidigung durch konsequente Weitergabe gestiegenen Kosten )

(insb. Energie)
* Vorstudie zur umfassenden Modernisierung des Schmelzwerkes durch Installation )
einer neuen Linie zum Abguss von Walzbarren und Auslésung der Investition in H2-2027

Umsetzung kontinuierlicher Verbesserungen

e Austausch oder Uberarbeitung von weiteren Kokillensitzen im Jahr 2026
Einfihrung neuen Kokillendls zur Oberflichenverbesserung und Oleinsparung
Weitere Verbesserung Ordnung & Sauberkeit durch Neuerwerb Kehrmaschine
Vereinfachte Prozesssteuerung und —tberwachung durch SAP-Einfiihrung

Qualitat

HENE-:

. Erledigt

(Y)  InUmsetzung
. Noch nicht umgesetzt
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Zahlungen an Behorden, Steuern und Abgaben

* Die AS Oxidwerke GmbH ist voll in der Bundesrepublik Deutschland steuerpflichtig

* Alle geforderten Abgaben, Steuern und Gebihren wurden 2025 pinktlich geleistet. (?, Anfrage beim
Insolvenzverwalter der Stockach Aluminium GmbH lauft)

* Dartlber hinaus gab es 2025 keine Zuwendungen an Behorden, Regierungsmitglieder, Politiker, politische
Parteien, politische Vereinigungen oder politische Stiftungen
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AS Oxid

Non-Compliance and Liabilities

Die AS Oxidwerke GmbH bestatigt hiermit, dass es in den letzten 3 Jahren keine Gerichtsurteile,
Strafen, Sanktionen, Geldbulien gegen die Gesellschaft gab und dass keine Verfahren anhangig sind.

Die ehemalige Stockach Aluminium GmbH war bis Ende 2025 geschaftlich tatig; ob seit dem Jahr

2025 Verfahren anhangig sind, ist unbekannt, und liegt nicht mehr in der Verantwortung der AS
Oxidwerke GmbH.
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